CVJM Coburg

Jahreshauptversammlung
am 27.09.2026







Leitlinien aus der SWAT-Analyse CVIM [cabiig
Der CVJM soll bewusst Beziehungs- und Glaubensraum sein.
Kooperationen sollen danach beurteilt werden, ob sie zur
geistlichen lIdentitat passen und Mitarbeitende eher entlasten

als zusatzlich belasten.

Finanzielle Mittel diurfen bewusst eingesetzt werden, um
Ehrenamt zu schitzen und zu entlasten.

Aufgaben und Projektverantwortung sollen Gberschaubar
bleiben.

Die geistliche Identitat und der ,Kern“ des CVIM Coburg sollen
klar nach innen und aullen formuliert und bekannt werden.
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Wie wiirde dein Glauben
aussehen, wenn du ihn mehr als
Einladung zum Leben verstehst?
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* VORSPEISE *
§ GEMUSE MIT SERRANO GCHINKEN

(&

ALLERLEI MARINIERTE
UND MANCHEGO KASE
ZUCCHINI / EGERLINGE KAROTTE / BAG ETTE
*SUPPE *
CREMESUPPE VON BLUME NKOHL MIT EINEM
HAUCH VON ORANGE
08
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PORTWEINJUS / TAG
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